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CREAR UNA CULTURA DE LA
INFORMACION

En este boletin, nos complace compartir Ias
novedades mas destacadas que impactan
directamente en las empresas y con ello, ayudar a
tomar decisiones informadas en un mundo
empresarial en constante evolucion. Estar al tanto de
los cambios legislativos, tendencias financieras y
actualizaciones en materia, las materias que nos
compete son esenciales para el éxito a largo plazo de
un negocio.

Este boletin mensual esta disefnado para proporcionar
un resumen claro y conciso de los eventos y
acontecimientos mas relevantes en estos aspectos
clave. Nuestro compromiso es brindar informacion
actualizada y practica que permita la adaptacion a las
dinamicas del mercado, optimizacién de procesos
internos y sobre todo, garantizar el cumplimiento
normativo.
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INDICES

RECARGOS
MORA
DICIEMBRE
2023

Salario Minimo Salario Minimo
General* Fronterizo* UMA 2025 UMI 2025
2025 2025

$419.88 $113.14 $100.8I

INPC BASE 2024

133.555 133.68l 134.065 134.336 134.087 134.594 136.003 136.013 136.080 136.828

ASPECTOS MAS RELEVANTES

e OIT México y Cuba presenta resultados de AccioNNAr
en la 39 sesion ordinaria de la Comisidn Intersecretarial
para la Prevencidon y Erradicacion del Trabajo Infantil y
la Proteccion de Adolescentes Trabajadores en edad
permitida en México (CITI México) que fue presidida por
el titular de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social
(STPS), Marath Bolafos.

e EI 9 de diciembre de 2024 la OCDE da a conocer el estudio
“Perspectiva economica de América Latina 2024” en el que
habla sobre la mejora de mecanismos de recaudacion,
ejecucion de gastos, gestion de deuda publica, entre otros.

PENSION POR VIUDEZ. SI AL APLICAR EL iNDICE NACIONAL DE PRECIOS AL
CONSUMIDOR (INPC) SU MONTO ES INFERIOR AL 100 % DEL SALARIO
MINIMO GENERAL VIGENTE EN LA CIUDAD DE MEXICO, DEBE IGUALARSE A
ESTE (LEY DEL SEGURO SOCIAL DE 1973).

RECARGOS
PRORROGA

137.424

137.949
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BOLETINES DE PRENSA DE AUTORIDADES

IMSS

e Boletin 156/2024 El H. Consejo Técnico del Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS) sostuvo su ultima sesion ordinaria de 2024, encabezada por el director
general, Zoé Robledo, y representantes del sector obrero-patronal, con lo que se
registraron 678 acuerdos aprobados.

e Boletin 003/2025 Incorpord ELSSA a 637 empresas en la Representacion CDMX
Norte del IMSS; se benefician 243 mil personas trabajadoras.

e Boletin 009/2025 Puestos de trabajo afiliados al Instituto Mexicano del Seguro
Social al 31 de diciembre 22,238,379 con un promedio de salario de $587.4

INFONAVIT

e Boletin 53/2024 Reforma a la Ley del INFONAVIT busca erradicar la corrupcion y
garantizar el derecho a la vivienda a través de la creacion de una empresa
constructora, que permitira reducir el tiempo y costo de produccidon de vivienda
social mediante la compra consolidada de materiales.

e Boletin 1/2025 INFONAVIT avanza en el proyecto de construccién de viviendas y
programa de congelamiento de créditos.

e AVISO 10/01/2025 Valor de la UMI para 2025 $100.81 pesos diarios.
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https://www.imss.gob.mx/prensa/archivo/202501/003
https://www.imss.gob.mx/prensa/archivo/202501/003
https://www.imss.gob.mx/prensa/archivo/202501/003
https://www.imss.gob.mx/prensa/archivo/202501/003
https://www.imss.gob.mx/prensa/archivo/202501/003
https://www.imss.gob.mx/prensa/archivo/202501/009
https://www.imss.gob.mx/prensa/archivo/202501/009
https://www.imss.gob.mx/prensa/archivo/202501/009
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STPS MS@Q)

e Boletin 60/2024 México concluye la investigacion de la solicitud de revisién en RSN ORI —
Vidrio Decorativo Occidental, S.A. de C.V., conforme al MLRR del T-MEC.

e Boletin 01/2025 México y Estados Unidos cierran exitosamente caso de ODISA al CONSULTORES SC

ASESORES EN MATERLA LABORAL ¥ SECURIDAD SOCIAL

amparo del Mecanismo Laboral de Respuesta Rapida del T-MEC. ;
' | - ~ MSK.
e Boletin 2/2025 Comienza la entrega de Tarjetas del Banco de Bienestar para los IVioNn_
90,000 nuevos Jévenes Construyendo el Futuro R -
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SAT

e Comunicado 072/2024 SAT pone a disposicién un simulador para la Declaracion
Anual 2024 de personas morales.

e Comunicado 073/2024 Inscripciéon al RFC de mexicanos que viven en el
extranjero.

e Comunicado 074/2024 SAT da prorroga para habilitar Buzén Tributario.

e Comunicado 001/2025 Plan Maestro 2025 Simplificacion, regularizacion fiscal y
combate a la evasion y al contrabando

e Comunicado 001/2025 SAT ofrece regularizacion fiscal para pequefios
contribuyentes AFILIADAS

¢

VCONSULTING & CO.



VOL. 1/2025

PROYECTOS DE REFORMAS m
DIPUTADOS ELEE
e Boletin 0654 Impulsan iniciativa que obliga a patrones permitir a trabajadores
pausas activas para combatir el sedentarismo. Mj?@@
e Boletin 0656 Reformas a la Ley del Infonavit, para combatir la corrupcion y ?&"’%
practicas indebidas: diputado Ricardo Monreal. MS ﬁ%

e Boletin 0655 Promueven reforma para que la falta de experiencia no sea motivo

de discriminacion en el mercado laboral. MHK((J)

CONSULTORES SC

ASESORES CONTABLES, FISCALES Y FINANCIEROS

e Boletin 0661 Promueven considerar prioritarios y de interés publico, programas
de seguridad social para madres jefas de familia.

e Boletin 0671 Impulsan reformas legales para abatir la brecha salarial y la
discriminacion.

e Boletin 0688 Buscan que cualquier persona trabajadora a cargo de menores de
16 afios con cancer pueda gozar de licencia.

e Boletin 0692 Proponen empleo temporal para pescadores de litoral que vean
afectada su actividad a causa de ciclones.

e Boletin 0693 Comisiones de la Camara de Diputados inician analisis de minuta de

la Ley del Infonavit.
AFILIADAS
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SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

e Comunicado 418/2024 Validos los requisitos para tasa 0% del IVA por la
prestacién de servicios de hoteleria a turistas extranjeros que asisten a
congresos, convenciones, exposiciones o ferias.

e Comunicado 001/2025 No es necesario agotar la conciliaciéon en juicio laboral
para que un tercero sea nombrado beneficiario y reciba el pago de las
prestaciones generadas por la muerte de una persona trabajadora.

PROCURADURIAS DE DEFENSA
PROFEDET (Trabajadores)

e En la seccion de persona beneficiaria, da a conocer las formas en que se puede
asignar 1) haber sido designado directamente por el trabajador ante la AFORE y 2)
Ser reconocidos como beneficiarios mediante juicio laboral.

PRODECON (Contribuyente)

e Invita al webinar gratuito “Conoce el buzén tributario del SAT y evita sanciones”
que sera el 23 de enero 2025 a las 17:00 h. (centro)

Organizacion Internacional del Trabajo (OIT); https://www.ilo.org/es

OCDE en México: https://web-archive.oecd.org/espanol/index.htm

Tésis: https://sjf2.scjn.gob.mx/busqueda-principal-tesis

DOF: https://www.dof.gob.mx/

IMSS: https://www.imss.gob.mx/prensa

LIGAS DE CONSULTA INFONAVIT: https://goo.su/RGGOaru
STPS: https://www.gob.mx/stps/archivo/prensa?idiom=es
SAT: https://www.gob.mx/sat/archivo/prensa

PRODECON: https://www.prodecon.gob.mx/

Diputados: https://comunicacionsocial.diputados.gob.mx/
Senadores: https://comunicacionsocial.senado.gob.mx/

Suprema Corte de Justicia (SCJN): https://www.scjn.gob.mx/multimedia/comunicados
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9 Guadalajara Jalisco; Santiago de
Querétaro; Querétaro, Morelia Michoacan.
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QAfiIiadas: Monterrey, Nuevo Ledn; Culiacan
Sinaloa; Chiapas

@ 33-1652-4703 | 4754

@ 331-652-4703

Q contacto@corporativomsnconsultores.com
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